APRESENTAGCAO PARA PARCEIROS E PATROCINADORES

IMPACTO SOCIAL - DIGNIDADE - PERTENCIMENTO

O FUTUROE

INCLUSIVO.

E COMECA COM QUEM
DECIDE AGIR. N S
RODEO FEST INCLUSIVO ¢ MATO GROSSO DO SUL ‘_J

Azambuja



HISTORIAS ANTES DOS NUMEROS

Ser visto.
Ser ouvido.
Pertencer.

Para uma pessoa com deficiéncia e sua
familia, acesso nao é favor. E respeito,
dignidade e oportunidade.

E por isso que existimos.



NOSSA RAZAO DE EXISTIR

A inclusao nao pode ficar do lado de fora.

O Rodeo Fest Inclusivo conecta a forca do universo
agropecuario a responsabilidade social, para criar
encontros onde pessoas com deficiéncia e suas familias
encontrem oportunidades reais de participacao.

CUIDADO CONVIVENCIA PERTENCIMENTO

O agro abre os portoes. A sociedade amplia os caminhos.

APRESENTACAO INSTITUCIONAL « OUTUBRO 2026
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NOSSA ATUACAO

Um encontro. Muitas portas abertas.

ATENDIMENTO

Saude e cuidado
multiprofissional

CIDADANIA

Documentacao e
orientacao

APRESENTACAO INSTITUCIONAL « OUTUBRO 2026

ACESSIBILIDADE

Espacos preparados para
acolher

CONVIVENCIA

Familias e instituicdes lado
a lado
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RESULTADOS DOCUMENTADOS

6.694

registros de atendimentos
e atividades

/>GENETICAMS
. 10 de Out | 9de Hov.

ows | RGDELD

4 LOCALIDADES » 2025 E 2026

Soma dos totais informados para Campo Grande, Maracaju, Miranda e Caarap6. O
indicador representa atendimentos/atividades registrados, nao pessoas unicas.




IMPACTO POR TERRITORIO

Resultados que deixam marcas reais.

Totais conforme quadros de prestacao de dados recebidos.

CAMPO GRANDE MARACAJU MIRANDA CAARAPO
5.686 451 199 358
2025 11 JUN 2026 17-18 JUL 2026 14-15 AGO 2026

Por tras de cada numero, houve uma equipe mobilizada, um servico ofertado e uma
pessoa acolhida.

APRESENTACAO INSTITUCIONAL « OUTUBRO 2026
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EVIDENCIA DE ENTREGA

Campo Grande « 2025: 5.686 registros

SAUDE 2.046 « SEJUSP1.078 « SALA SENSORIAL 640 « BIOPARQUE 550

APRESENTACAO INSTITUCIONAL « OUTUBRO 2026
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PRESENCA QUE SE EXPANDE
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No interior, a inclusao ganha endereco.

ATENDIMENTOS REGISTRADOS ATENDIMENTOS REGISTRADOS
Testes rapidos, prevencao, vacinacao Clinica, pediatria, neuropsicologia,
e assisténcia social orientacao juridica e odontologia

Fonte: demonstrativos apresentados no Grupo de Trabalho, setembro de 2026.

APRESENTACAO INSTITUCIONAL « OUTUBRO 2026

CAARAPO

358

ATENDIMENTOS REGISTRADOS
Documentos, avaliacao

cardiovascular, saude da mulher e
triagem multiprofissional
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QUANDO HA
ACESSO,
HA POSSIBILIDADE.

Um atendimento pode comecar
com um exame, uma orientacao
ou um documento.

Mas o que ele representa pode
acompanhar aquela familia por
muito tempo.
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Impacto exige mais do que boa intencao.

SERVICOS ESTRUTURA

01 Saude, cidadania, orientacao, apoio e experiéncias 02 Espacos inclusivos, fluxos de atendimento, equipes
acessiveis. e logistica.
REDE CONTINUIDADE

03 Associacoes, profissionais, setor publico, 04 Aprendizado, mobilizacao social e articulacao para
voluntariado e empresas. novas edicoes.

A presenca de parceiros torna possiveis experiéncias que nao cabem no discurso — precisam
acontecer.

APRESENTACAO INSTITUCIONAL « OUTUBRO 2026
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Ninguéem transforma uma realidade sozinho.

O Rodeo Fest Inclusivo € construido no encontro entre organizacdes sociais, profissionais, voluntarios e
instituicoes que acreditam na participacao de todos.

APRESENTACAO INSTITUCIONAL « OUTUBRO 2026
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FORCA COLETIVA
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As instituicoes sao protagonistas.

A articulacao com organizacdoes da sociedade civil fortalece a mobilizacao das familias, amplia o alcance
social e aproxima patrocinadores de causas concretas.

AACC/MS e AMA

e AMADE Asilo Sao Joao Bosco

@ Caixa Encantada ® Cotolengo Sul-Mato-Grossense
Associacao Flor de Cerejeira ® Associacao Juliano Varela

® |Instituto Mana do Céu PRODTEA

Instituicoes mencionadas na articulacao do projeto; a composicao de cada acao pode variar.

APRESENTACAO INSTITUCIONAL « OUTUBRO 2026
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PROXIMA ETAPA « NOVEMBRO 2026

0405+ 06
DE NOVEMBRO

RODEO FEST INCLUSIVO M- genetlca
NA EXPOGENETICA MS

Parque de Exposicdes Laucidio Coelho PARCERIA QUE AMPLIA HORIZONTES
Campo Grande « Mato Grosso do Sul

Oportunidade de ampliar encontros, servicos e aliancas.

APRESENTACAO INSTITUCIONAL « OUTUBRO 2026



LEILAO BENEFICENTE / EXPOGENETICA MS 2026

31 DE OUTUBRO DE 2026 ¢ 12H

UM GRANDE AGio

LANCE. Inclusivo

U M L EGAD 0 0 VALOR VAI ALEM DO ARREMATE.
AI N DA M AI 0 R ® VISIBILIDADE DA PORTEIRA PARA O MUNDO

A ExpoGenética projeta o agro em canais oficiais
de leildes no Brasil e em transmissdes com alcance

Um lance movimenta negc')cios. internacional em cinco paises.

Um legado transforma vidas. PRESTIGIO COM PROPOSITO

Aqui, os dois caminham juntos. Oportunidade de projecdo para o setor e de apoio
as dez instituicoes beneficiadas e suas familias.

DOE UM LOTE e ARREMATE e DEIXE SUA MARCA
O MARTELO ENCERRA O LANCE. O LEGADO CONTINUA.

APRESENTACAO INSTITUCIONAL ¢ OUTUBRO 2026 LEILAO AGRO INCLUSIVO ¢ EXPOGENETICA MS
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Sua decisao pode abrir caminhos.

APOIAR E TORNAR POSSIVEL

® Acesso a servicos Apoiar atividades de saude, documentacao e orientacao.
Experiéncias acessiveis Contribuir com estruturas sensoriais e vivéncias inclusivas.

® Operacao e logistica Viabilizar espaco, energia, transporte, equipamentos e insumos.

® Mobilizacao comunitaria Aproximar associacdes, familias e voluntariado.

As frentes e entregas serao definidas em plano de parceria, conforme necessidades e viabilidade.

APRESENTACAO INSTITUCIONAL « OUTUBRO 2026
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O VERDADEIRO
PRESTIGIO E
TRANSFORMAR.

LEGADO + CUIDADO + PERTENCIMENTO

PARCERIA COM PROPOSITO

Patrocinar e
assumir uma
posicao.

E demonstrar, por atitudes, que
diversidade, acessibilidade e
responsabilidade social fazem parte
das escolhas da instituicao.

O legado de uma marca é também aquilo
que ela ajuda a mudar.




MODELO DE COOPERACAO

Cada parceiro pode contribuir a sua maneira.

01 02

APOIO FINANCEIRO APOIO OPERACIONAL
Recursos para frentes priorizadas no Estrutura, servicos, insumos,
plano de execucgao. transporte e tecnologias.

VISIBILIDADE E RECONHECIMENTO

03

APOIO TECNICO

Equipes, especialidades,
conhecimento e voluntariado.

Exposicao institucional, comunicacao e ativacdes sao definidas por acordo, conforme autorizacdes e entregas

efetivamente possiveis.

APRESENTACAO INSTITUCIONAL « OUTUBRO 2026
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COMPROMISSO INSTITUCIONAL
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Impacto com responsabilidade e transparencia.

PLANEJAMENTO

Necessidades,
responsabilidades e
calendario alinhados
previamente.

02

EXECUCAO

Servicos e estruturas
mobilizados com os
parceiros envolvidos.

03

REGISTRO

Evidéncias fotograficas e
indicadores das acoes
realizadas.

04

DEVOLUTIVA

Compartilhamento de
resultados e aprendizados
com os apoiadores.

Uma parceria relevante une proposito, governanca e resultados demonstraveis.

APRESENTACAO INSTITUCIONAL « OUTUBRO 2026
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CONVITE A DECISAO

Nao pedimos apenas
patrocinio.

Convidamos sua instituicao a
fazer parte de um futuro em
que ninguém precise ficar

de fora.

O futuro é inclusivo.

E comecga com quem decide agir.

APRESENTAGAO INSTITUCIONAL - OUTUBRO 2026

MUITAS REALIDADES. UM SO COMPROMISSO.
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NINGUEM FICA DE FORA.

Deficiéncias visiveis e ndo aparentes * diferentes formas de acesso
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UMA CAUSA. MUITAS FORMAS DE SOMAR.

O compromisso cresce quando diferentes setores se
encontram.

IDENTIDADES PRESENTES NA ARTICULAGAO E NOS MATERIAIS DO PROJETO

m ‘ LEIL%
% nelore Exgml éteioa Agro e
WeLus™SS e I"CI“SWO

“4mpo granve-*

A aplicacao publica de marcas institucionais e contrapartidas esta sujeita a autorizacao dos respectivos titulares.

APRESENTACAO INSTITUCIONAL » OUTUBRO 2026 19
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O mundo muda quando
a inclusao deixa de ser
um discurso e vira acao.

RAFAEL AZAMBUJA

Projeto Rodeo Fest Inclusivo ¢ Campo Grande/MS
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